Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine, broj
87/98, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23),
Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun pla¢e u javnim
sluzbama (,,Narodne novine*,, broj 22/24) i clanka 40. Statuta Gimnazije Metkovi¢ Skolski odbor
Gimnazije Metkovi¢ na sjednici odrzanoj 30. kolovoza 2024. godine donio je

PRAVILNIK
O ORGANIZACIJI RADA

I SITEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se organizacija rada i sistematizacija radnih mjesta u Gimnaziji Metkovié¢
(u daljnjem tekstu: Skola).

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i zenski rod.

II.ORGANIZACIJA RADA I SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 3.

Organizacija rada Skole temelji se na obavljanju odgojno-obrazovnih i drugih poslova i zada¢a
sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (u daljnjem tekstu:
Zakon) i propisima donesenim na temelju toga Zakona.

Clanak 4.

Radna mjesta u Skoli su rukovodeée radno mjesto i ostala radna mjesta.

Clanak 5.

Izvrsitelj rukovodeceg radnog mjesta je Ravnatelj 2 koji je poslovni i stru¢ni voditelj Skole.



Skola imenuje izvrsitelja iz prethodnog stavka temeljem natjecaja.
Uvjeti za rukovodeée radno mjesto propisani su Zakonom i Statutom Skole.

Skola ima jednog izvrsitelja na rukovodeéem radnom mjestu.

Clanak 6.
Ostala radna mjesta u Skoli su:

- nastavnici,

- strucni suradnici

- tajnik Skolske ustanove I

- voditelj racunovodstva u skoli |

- struéni radnik na tehni¢kom odrzavanju
- radnik III. vrste

- (Cistac/spremac.

Izvrsitelji ostalih radnih mjesta zasnivaju radni odnos sukladno odredbama vazecih propisa iz oblasti
radnog prava.

Clanak 7.

Broj izvrsitelja radnih mjesta iz ¢lanka 6. evidentira se u Godi$njem planu i programu rada Skole za
tekucu skolsku godinu te je podlozan promjenama tijekom godine.

Opisi poslova izvrsitelja u Skoli definirani su vaze¢im pravnim propisima iz oblasti srednjoskolskog
obrazovanja.

Clanak 8.
U Skoli su ustrojene dvije sluzbe:
1. pedagosko-razvojna

2. administrativno-tehnicka.

ven e

U administrativno-tehnickoj sluzbi poslove obavljaju Tajnik Skolske ustanove I, Voditelj
racunovodstva u skoli I, Stru¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju, Radnik III. vrste i Cista¢/spremac.

Clanak 9.

U pedagosko-razvojnoj sluzbi obavljaju se odgojno obrazovni poslovi u svezi s izvodenjem nastavnog
plana i programa, neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima, aktivnosti u skladu s potrebama i
interesima ucenika te promicanje struéno-pedagoskog rada Skole, ostali struéno-pedagoski poslovi i

cen e

skole 1 Skolskim Kurikulom.
Clanak 10.

Uvjeti za radna mjesta iz pedagosko-razvojne sluzbe propisani su Zakonom i podzakonskim aktom.



Broj izvrsitelja za radna mjesta nastavnika utvrduje se pocetkom svake skolske godine na temelju
Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi.

IV

Skola ima jednog struénog suradnika pedagoga i jednog stru¢nog suradnika knjizni¢ara.

Clanak 11.

U administrativno-tehnickoj sluzbi obavljaju se op¢i, pravni, racunovodstveni i knjigovodstveni
poslovi, poslovi tehnickog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslovi odrzavanja Cistoée
zgrade, sportske dvorane i okoliSa te drugi pomoc¢ni poslovi u skladu sa zakonskim propisima,
podzakonskim i provedbenim propisima te Godinjim planom i programom rada Skole.

Clanak 12.
Broj izvrsitelja u administrativno-tehnickoj sluzbi je sljedeci:
- tajnik Skolske ustanove 1 - 1 izvrSitelj
- voditelj racunovodstva 1 - 1 izvrsSitel;
- strucni radnik na tehnickom odrzavanju - 1 izvrsitelj

- radnik III. vrste - 1 izvrSitelj
- (Cista¢/spremac - 5 izvrsitelja.

Clanak 13.

Uvjeti za radno mjesto Tajnika $kolske ustanove 1 propisani su Zakonom i podzakonskim aktom.

Clanak 14.

Uvjeti za radno mjesto Voditelja racunovodstva u skoli I, Stru¢nog radnika na tehnickom odrzavanju,
Radnika III. vrste 1 Cistaca/spremaca utvrdeni su Pravilnikom o radu.

Clanak 15.

Koeficijenti i platni razredi svih izvrSitelja u Skoli definirani su vaze¢im pozitivnim propisima.

Clanak 16.

U slucaju napredovanja u zvanje izvrSitelji radnih mjesta ravnatelja, nastavnika, odnosno stru¢nog
suradnika imaju pravo na promjenu koeficijenta sukladno vaze¢im propisima.



ILPRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Ovaj Pravilnik moZze se mijenjati i dopunjavati samo na nacin i u postupku po kojem je i donesen.

Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploéi Skole.

Predsjednica Skolskog odbora:
Marija Volarevi¢, prof.
KLASA: 011-03/24-02/02
URBROJ: 2117-48-06-24-1

Metkovié, 30. kolovoza 2024.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole 30. kolovoza 2024. godine te je stupio na snagu
istoga dana.

Ravnatelj:

Jozo Jurkovié, prof.



